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Projekt Organizacji Wychowania Przedszkolnego w Punkcie
Przedszkolnym Kids’ Academy

§1

Podstawa prawna

Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 (Dz. U. 2023 poz. 900),zwana dalej ,,Ustawg
Prawo Oswiatowe” oraz akty wykonawcze do tej ustawy.

Rozporzadzenie MEN z dnia 28.08.2017 o innych formach wychowania przedszkolnego
(Dziennik Ustaw z 2020, poz. 1520)

§2

Postanowienia ogdlne

Nazwa placéwki: Punkt Przedszkolny Kids” Academy, zwany w dalszej tresci projektu punktem
przedszkolnym

Adres: ul. Partyzantéw 12b, 51 — 679 Wroctaw

Organem prowadzgcym punkt przedszkolny jest: Ewelina Ksigzkiewicz, zam. ul. Czajkowskiego
65/2, 51-171 Wroctaw

Organem sprawujgcym nadzoér nad punktem przedszkolnym jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty

§3

Organizacja Punktu Przedszkolnego

Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia, a koniczy 31 sierpnia nastepnego roku.

Punkt przedszkolny jest czynny w godzinach od 7.00 do 17.00 w dni robocze od poniedziatku
do piatku.

Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego realizowana jest przez caty
pobyt dziecka w punkcie.

Punkt przedszkolny jest nieczynny w dni ustawowo wolne oraz soboty.

Organ prowadzacy zawiera z rodzicami umowe cywilno-prawng na s$wiadczenie ustug
opiekunczo-edukacyjnych na dany rok szkolny, z mozliwoscig przedtuzenia do ukornczenia
przez dziecko edukacji przedszkolnej.

Warunkiem zapisania oraz pobytu dziecka w punkcie przedszkolnym jest ztozenie przez
rodzicow/opiekundw prawnych wypetnionej Karty zapisu dziecka, podpisanie i zobowigzanie
sie do przestrzegania Umowy i Projektu organizacji Punktu Przedszkolnego oraz wniesienie
ustalonych optat.

Czesne nie podlega zwrotowi, ani obnizeniu w przypadku nieobecnosci Dziecka na zajeciach
spowodowanej chorobg lub wyjazdem.

Czas trwania zaje¢ dydaktycznych z dzie¢mi jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych
wychowankdéw i wynosi okoto 15-20 minut dla dzieci 3 i 4 letnich, a ok. 20-30 minut dla dzieci
5i 6 letnich.
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W punkcie przedszkolnym realizowane sg programy nauczania uwzgledniajgce wymagania
podstawy programowej wychowania przedszkolnego okreslonej przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej

Realizacja zatozen podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa sie: przez 10
miesiecy w roku tj. od 1 wrzesnia do 30 czerwca.

Punkt przedszkolny zapewnia odptatne 4-daniowe wyzywienie dla dzieci: $niadanie, Il
$niadanie, obiad (zupa oraz drugie danie) oraz podwieczorek. Optata za wyzywienie jest
naliczana sumujac ilos¢ dni roboczych w danym miesigcu i optacana wraz z czesnym. W
przypadku nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym i zgtoszenia tego faktu dzien
wczesniej (poprzez dziennik elektroniczny) stawka zywieniowa jest odliczana od abonamentu
w nastepnym miesigcu, za kazdy zgtoszony dzien nieobecnosci dziecka.

Punkt przedszkolny zapewnia dzieciom uczestnictwo w zajeciach dodatkowych w ramach
optaty czesnego w trakcie pobytu dziecka w punkcie.

Punkt przedszkolny zapewnia dzieciom uczestnictwo w zajeciach terapeutycznych w ramach
optaty czesnego w trakcie pobytu dziecka w punkcie.

Punkt przedszkolny moze wspodtpracowac z innymi ustugowymi placéwkami kulturalno-
oswiatowymi wzbogacajacymi oferte form edukacyjno-kulturalnych.

Punkt przedszkolny moze wspdtpracowaé z innymi instytucjami lokalnymi w celu
organizowania dziatan majgcych na celu integracje spotecznosci lokalnej.

Wychowankowie punktu przedszkolnego mogg zostac ubezpieczeni w punkcie przedszkolnym
od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw. Koszty ubezpieczenia ponoszg rodzice, natomiast
wybér ubezpieczyciela dokonuje organ prowadzacy punkt przedszkolny.

§4

Cele i zadania Punktu Przedszkolnego

Punkt przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o Prawie o$wiatowym oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej
wychowania przedszkolnego, poprzez:
1) wspieranie indywidualnego rozwoju dziecka w zgodzie z jego wrodzonymi
zdolnos$ciami i potencjatem rozwojowym,
2) sprawowanie opieki nad dzieémi z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb,
3) wspodtprace z rodzing oraz wspomaganie rodzicbw w wychowywaniu dzieci i
przygotowywaniu ich do kolejnych etapdéw ksztatcenia.
Wynikajgce z powyzszych celéw zadania realizowane sg przez punkt przedszkolny w ramach
nastepujacych obszaréw pedagogicznych:
1) zapewnianie opieki i wspieranie rozwoju dziecka w przychylnym, bezpiecznym i
zdrowym otoczeniu,
2) uwazglednianie indywidualnych potrzeb i zdolnosci dziecka, zapewnianie dzieciom
rownych szans, wzmacnianie wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu,
3) stwarzanie sytuacji rozwijajgcych samodzielnosci dziecka oraz jego
odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie,
4) rozbudzanie wrazliwosci moralnej oraz zapoznawanie z powszechnie panujgcymi
zasadami i normami obyczajowymi,
5) ksztattowanie zdolnosci spostrzegania, umozliwianie rozumienia zjawisk
zachodzacych w dostepnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym,
spotecznym, kulturowym i technicznym,
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wzmacnianie ciekawosci poznawczej, pobudzanie do aktywnosci twérczej i
badawczej oraz wyrazania wtasnych mysli i odczug,

rozwijanie wrazliwosci estetycznej i higienicznej, zapewnianie warunkéw do
rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, 8)
tworzenie warunkédw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
postepowania oraz zachowan prozdrowotnych

wspodtpraca z rodzicami w uczeniu dzieci czynnosci potrzebnych w sytuacjach dnia
codziennego i w wyrabianiu u dzieci prawidtowych postaw i przyzwyczajen;
prowadzenie obserwacji pedagogicznych i psychologicznych majacych na celu
poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci i doboru odpowiednich metod
i form pracy oraz zapewnienie wychowankom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i diagnostyki logopedycznej (badania przesiewowe)

10) prowadzenie diagnozy gotowosci do podjecia nauki w szkole przez dzieci objete

rocznym obowigzkowym wychowaniem przedszkolnym

3. Punkt Przedszkolny realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:

1)

2)

zyczliwe i podmiotowe traktowanie matego dziecka, ochrone jego godnosci
osobistej;

troske o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci poprzez prawidtowe zywienie, dbanie o
czystos¢ i higiene osobistg, promowanie zdrowego trybu zycia, podejmowanie
akcji prozdrowotnych, zapewnianie bezpiecznych warunkéw przebywania dzieci w
placowce;

pobudzanie kreatywnosci i aktywnosci dzieci, wspomaganie i ukierunkowanie ich
procesow rozwojowych;

tworzenie sytuacji zachecajacych do twdrczego dziatania i podejmowania
inicjatyw, wspdlne realizowanie projektow i zabaw tematycznych;
indywidualizowanie oddziatywan wychowawczych i dydaktycznych, stafa
wspotprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) dzieci;

rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka, w miare potrzeby
podejmowanie wczesnej interwencji specjalistow;

ochrone przed przemoca poprzez rozpoznawanie zrodta zagrozenia i likwidowania
go we wspotpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajgcymi.

4. Nauczyciele realizujg powyzsze cele i zadania poprzez:

1)

2)

realizowanie programu zbudowanego w oparciu o podstawe programowag
wychowania przedszkolnego;

systematyczne planowanie i realizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczo-
opiekunczych w oparciu o przygotowane plany miesieczne;

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania i wychowania oraz potwierdzanie
realizacji zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych wtasnorecznym podpisem w
dzienniku zaje¢;

rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci, trudnosci, uzdolnien i zainteresowan
wychowankow;

dokonywanie we wspétpracy z psychologiem przedszkolnym diagnozy osiggniec
rozwojowych dziecka;

dokumentowanie wynikdw obserwacji pedagogicznych;

informowanie rodzicbw o zachowaniach dziecka, jego rozwoju i postepach
edukacyjnych;

pogtebianie swej wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;
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9) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka w sprawach
wychowania i nauczania.
5. Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajec:

1) dzieci przebywajace w punkcie przedszkolnym sg pod opieka nauczycieli, ktdrzy
organizujg im zabawy oraz zajecia dydaktyczno-wychowawcze zgodnie z programem i
miesiecznym planem zajec¢,

2) dzieci uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w punkcie znajdujg sie pod
opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢ oraz nauczyciela gtéwnego;

3) nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczerstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym,

4) kazdorazowo nauczyciel kontroluje miejsce przebywania dzieci (sale zaje¢, szatnie,
tazienki, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i pozostate przedmioty,

5) nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi jej dzieémi,

6) obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji
gdy ta pomoc jest niezbedna oraz powiadomienie dyrektora i rodzicéw o zaistniatym
wypadku lub zaobserwowanych niepokojgcych symptoméw (np. podwyzszona
temperatura),

7) w przypadku choroby dziecka nauczyciele nie zapewniajg opieki nad dzieckiem,

8) jesli podczas przebywania dziecka w punkcie przedszkolnym zostanie u niego
stwierdzona choroba, rodzice zobowigzani sg do niezwtocznego odebrania dziecka,

9) w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw punktu bez wzgledu na zakres
ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom;

10) w punkcie przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne
zabiegi lekarskie, bez zgody rodzicéw, poza udzielaniem pierwszej pomocy w nagtych
wypadkach.

6. Punkt przedszkolny zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki dla wszystkich o0séb
przebywajgcych na jej terenie.

7. Obowiazkiem nauczyciela jest znajomosc¢ i przestrzeganie przepisdw bhp, p. poz., przepiséw
ruchu drogowego;

8. Woycieczki i spacery poza teren punktu przedszkolnego powinny odbywac sie przy udziale
wymaganej prawnie liczbie opiekunéw (1 opiekun na 10 dzieci). Nauczyciel zobowigzany jest
whpisac cel, liczbe dzieci i opiekundw oraz przewidywany czas powrotu w karcie wycieczki.

§5

Dzieci

1. Kazde dziecko uczeszczajgce do punktu przedszkolnego ma zagwarantowane prawa
wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka, a w szczegdlnosci do:
1) prawidtowo zorganizowanego procesu opiekurczo — wychowawczo — dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2) szacunku dla wszelkich jego potrzeb, przychylnego podmiotowego traktowania,
3) ochrony przed wszelkimi wyrazami przemocy fizycznej badz psychicznej,
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4) poszanowania jego godnosci osobistej,

5) poszanowania wtasnosci,

6) opiekiiochrony,

7) partnerskiej -przyjacielskiej rozmowy na kazdy temat,
8) akceptacjii tolerancji jego osoby.

2. Obowigzkiem dzieci jest:

1) traktowanie z szacunkiem, zyczliwoscig i sympatig wszystkich oséb, zaréwno
rowiesnikow jak i dorostych,

2) sprzatanie po sobie zabawek i odktadania ich na miejsce,

3) szanowanie zabawek, sprzetéw oraz otoczenia punktu przedszkolnego

4) przestrzegania zasad higieny i bezpieczenistwa.

2. Dziecko moze zostac skreslone z listy wychowankdéw punktu w trybie natychmiastowym po
zaistnieniu nastepujgcych okolicznosci:

1) rodzice nie wniosg optaty w wyznaczonym terminie, po uprzednim upomnieniu,

2) zachowanie dziecka uniemozliwia prace, badZ zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu
innych dzieci,

3) jesli rodzice swiadomie oddadzg pod opieke dziecko chore, ktdre stanie sie przyczyng
zarazenia innych dzieci, bgdz rodzice nie odbiorg niezwtocznie dziecka chorego (po
uprzednim poinformowaniu go o takiej sytuacji).

§6

Rodzice

1. Rodzice majg prawo do:

1)

zapoznania sie z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z plandw pracy w danym
miesigcu,

uzyskiwania na biezgco kompletnej informacji na temat swojego dziecka,

uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowaweczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy i wsparcia,

wyrazania i przekazywania nauczycielom oraz dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
dokonanych na terenie punktu przedszkolnego.

odwotania sie od decyzji Dyrektora punktu przedszkolnego o skresleniu dziecka z listy
przedszkolakéw do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od daty doreczenia
decyzji

2. Obowigzkiem rodzicéw jest:

1) przestrzeganie projektu organizacji wychowania przedszkolnego,

) respektowanie ustalen dyrektora placéwki,

) poszanowanie godnosci dziecka,

) szanowanie personelu,

) wzmacnianie wysitkdw punktu przedszkolnego skierowanych na wszechstronny
rozwdj kazdego wychowanka,

u b W N
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6) informowanie nauczycielii dyrektora o wszystkich sprawach mogacych mieé¢ wptyw na
zachowanie i postepy dziecka,
7) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z placowki osobiscie lub przez upowazniong
osobe petnoletnig, zapewniajgca dziecku petne bezpieczenstwo,
8) terminowe optacanie czesnego za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym,
9) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w placowce, niezwtoczne
powiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.
Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sg w punkcie przedszkolnym co najmniej 2 razy w roku szkolnym lub czesciej, na
whniosek rodzicéw lub nauczycieli. Rodzice i nauczyciele zobowigzani s wspdtpracowac ze sobg
w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

§7

Nauczyciele

1. W punkcie przedszkolnym zatrudnieni sg nauczyciele posiadajgcy wyksztatcenie i
doswiadczenie wymagane do pracy na stanowiskach nauczyciela wychowania przedszkolnego.
2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuficzg zgodnie z
obowigzujgcymi programami.

3. Nauczyciel odpowiada za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz szanuje godnos¢ dziecka i respektuje
jego prawa.

4. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z
obowigzujagcym programem wychowania przedszkolnego oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za jej jakosé,

2) wspomaganie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i
zainteresowan,

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji,

4) stosowanie kreatywnych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

5) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas ich
pobytu w punkcie przedszkolnym i poza jego terenem w czasie wycieczek i
spacerow itp.,

6) wspotdziatanie ze specjalistami  oferujgcymi  kompetentng pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng i inng,

7) dbatos¢ o warsztat pracy poprzez gromadzenie pomocy naukowych oraz
dbatos¢ o estetyke pomieszczen,

8) wspotpracowanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach
wychowania i nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych
opiekunow) do znajomosci zadan wynikajgcych z planu pracy realizowanym w
danym miesigcu oraz otrzymywania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju,

9) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekuniczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
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10) realizacja zalecen dyrektora i osdb kontrolujgcych,

11) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym

12) realizacja innych zadan zleconych przez witasciciela punktu przedszkolnego, a
wynikajgcych z biezgcej dziatalnosci punktu przedszkolnego.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdéw i utrzymuje
kontakt z ich rodzicami w celu:
1) rozpoznania i ustalenia potrzeb rozwojowych danego dziecka,
2) uzgodnienia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka,
3) wtaczenia ich w zycie punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych jak i dzieci,

2) wolnosci gtoszenia wtasnych pogladdéw, nienaruszajgcych godnosci innych
ludzi,

3) wspdtdecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego i kart
pracy,

4) swobody wyboru metod realizacji programu,

5) jawneji umotywowanej oceny wtasnej pracy,

6) statego rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

7) wynagrodzenia za swojg prace i urlopu wypoczynkowego.

§8

Organy Punktu Przedszkolnego

1. Organ prowadzacy punkt przedszkolny jest jednoczesnie dyrektorem punktu
przedszkolnego.

2. Dyrektor:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig placéwki, reprezentuje jg na zewnatrz;

2) organizuje i kieruje procesem wychowawczo-dydaktycznym i opiekunczym w
placéwce;

3) prowadzi rekrutacje do punktu przedszkolnego, decyduje o przyjeciu dziecka
do placéwki i jego skresleniu z listy wychowankéw punktu przedszkolnego w
przypadkach okreslonych w umowie zawartej z rodzicami;

4) organizuje i prowadzi zebrania z rodzicami;

5) zarzadza zespotem nauczycieli i pracownikéw obstugi;

6) decyduje o zwalnianiu i zatrudnianiu pracownikéw;

7) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach
pracy;

8) planuje i udziela urlopdw;

9) zatwierdza program wychowania przedszkolnego oraz inne programy, na
podstawie ktérych prowadzona jest praca wychowawczo — dydaktyczna i
opiekuncza;

10) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w placéwce;

11) nadzoruje wykonywanie obowigzkdéw przez pracownikdw i ocenia ich prace;
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12) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdw ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystosé;
13) prowadzi gospodarke majatkows i finansowg placowki

§9

Finansowanie punktu przedszkolnego

Finansowanie punktu przedszkolnego pochodzi z czesnego wptacanego comiesiecznie przez rodzicéw,
z dotacji budzetu gminy, z dotacji z Unii Europejskiej oraz z darowizn.

§10

Postanowienia koncowe

1. Projekt obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkdw spotecznosci:

1) nauczycieli

2) rodzicéw lub opiekunéw prawnych

3) dzieci

4) organ prowadzacy punkt przedszkolny

2. Projekt sporzadza i wprowadza do niego zmiany Dyrektor punktu przedszkolnego.

3. Wszelkie zmiany w statucie zgtaszane sg do organu ewidencyjnego w terminie 14 dni od daty
wprowadzenia.

4. Dokumentacja w punkcie przedszkolnym prowadzona jest na podstawie odrebnych przepiséw.
5. Gospodarka finansowa i materiatowa prowadzona jest na podstawie odrebnych przepisow.

6. Projekt wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 r. Jednoczesnie traci moc projekt dotychczas
obowigzujacy.



